Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 5195/2026/R

Al nome di:

Cognome GRANATA

Nome PASQUALINO

Data di nascita 20/01/1966

Luogo di Nascita ISPICA (RG) - ITALIA

Sesso M

sulla richiesta di: INTERESSATO

per uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL'IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risutia:

NULLA

ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI RAGUSA

RAGUSA, 06/05/2026 10:02

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi delia Repubblica
ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva l'ipotesi in cui sia prodotio nei procedimenti disciplinati dalle norme
sullimmigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286). 1l certificato ¢ valido se presentato alle autoritd amministrative straniere.



SEGUE CERTIFICATO NUMERO: 5195/2026/R EMESSO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROGURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE D! RAGUSA
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** AVVERTENZA ™

Certificato del casellario giudiziale - (ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313) - al nome di:

13

Cognome Nome Luogo di Nascita Data di nascita Sesso Paternita Codice Fiscale
GRANATA PASQUALINO ISPICA 20/01/1966 M

Si attesta che nella Banca dati del Casellario Europeo NULLA risulta.

e




Q’%europass

INFORMAZIONI PERSONALI

DAL 2014 AD OGGI

DAL 1985 AL 2014

Patente B—-C - CQC

DATA

Dati personali

Curriculum Vitae categoria B

PASQUALINO GRANATA

Sesso Maschile | Data di nascita 20/01/1966 | Nazionalita ltaliana

Professionista con formazione tecnica come geometra e consolidata

esperienza nei settori della gestione delle acque, irmgazione agricola e commercio di prodotti per
l'agricoltura. Vanta oltre dieci anni di esperienza nella gestione del personale allinterno di un’azienda
locale leader nella produzione ortofrutticola.

Motivato da un forte orientamento al risultato e alla risoluzione concreta dei problemi, si distingue per
affidabilita, capacita organizzativa e spirito pratico. Abituato a lavorare sia in autonomia che in contesti
strutturati, con particolare attenzione all'efficienza dei sistemi e alla qualita del lavoro svolto.

RESPONSABILE GESTIONE PERSONALE PRESSO AZ. AGRICOLA
- Coordinamento e gestione del personale operativo
- Organizzazione del lavoro e dei tumi
- Supervisione delle attivita produttive
- Ottimizzazione dei processi interni

ATTIVITA IN PROPRIO NEL SETTORE IRRIGAZIONE E GESTIONE ACQUE

Progettazione e realizzazione di impianti di irigazione per uso agricolo

- Sistemi di sollevamento acqua per utilizzo agricolo e acquedottistico

- Consulenza tecnica per la gestione e distribuzione delle risorse idriche

- Commercio di prodotti e attrezzature per I'agricoltura e la distribuzione delle acque

- Gestione e manutenzione di impianti di sollevamento acqua

- Monitoraggio e controllo sistemi idrici

- Supporto tecnico operativo

COMPETENZE MATURATE
Gestione e coordinamento del personale
- Capacita organizzative e operative
- Competenze tecniche in ambito idraulico/agricolo
- Attivita commerciale e rapporto con clientiffornitori

DIPLOMA GEOMETRA“ISTITUTO LEON BATTISTAALBERT!"

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

FIRMA
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